
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ขับเคล่ือนการด าเนินงานตามเป้าหมายของสาขาท่ีเช่ียวชาญ
เป้าประสงค์ : ให้บัณฑิตมีทักษะและองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 อย่างมีคุณภาพ

รอบ 6 เดือน
(ต.ค.66-มี.ค.67)

รอบ 12 เดือน
(เม.ย.-ก.ย.67)

เชิงปริมาณ 1. จัดการศึกษาตามหลักสูตรท่ีก าหนดและได้รับมาตรฐานการศึกษา (หลักสูตร) 6 6 6
2. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าใหม่ (คน) 40 19 19
3. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา (คน) 20 12 22
4. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาได้งานท า/ศึกษาต่อภายในระยะเวลา 12 เดือน (ร้อยละ) 80 ปรากฏผลส้ินปี 100

เชิงคุณภาพ
5. ผู้ส าเร็จการศึกษามีสมรรถนะสูงสามารถผลิตงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ อยู่ในฐานข้อมูลท่ีเป็นท่ียอมรับใน
ระดับนานาชาติ Scopus (คน)

10 0 2

6. ผลงานวิจัยตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกมากกว่าร้อยละ 70 ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
อันดับ Q1 หรือ Q2 ของ Scopus (ร้อยละ)

>70 0 100

7. ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทสามารถได้รับทุนไปศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกในสถาบันการศึกษาช้ันน าของโลก (คน) 2 0 2
8. นักศึกษาหรือบัณฑิตได้รับรางวัลในเวทีต่างๆ ท้ังในระดับชาติและนานาชาติ (คน) 3 7 13
9. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมจิตสาธารณท่ีจัดโดยองค์การภายนอก (ร้อยละ) 100 100 100

รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567)
ส่วนงาน : สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์

ประเภทตัวช้ีวัด ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (KPI) เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน


