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โครงการฝกอบรมผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
หลักสูตร สําหรับผูที่ไมมีประสบการณประเมินคุณภาพ

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชภัฏอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี

๑. หลักการและเหตุผล
ตามท่ี คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา ไดพัฒนาตัวบงช้ีการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในข้ึนภายใตหลักการใหมีความครอบคลุมทุกองคประกอบ
คุณภาพตามกฎกระทรวง วาดวย ระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖
สามารถประเมินไดครบทุกมิติของระบบ มีความสมดุลของมุมมองการ
บริหารจัดการทุกดาน และสอดคลองกับตัวบงช้ีการประกันคุณภาพ
ภายนอกของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา
(สมศ.) ซึ่งคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ไดใหความเห็นชอบให
สถาบันอุดมศึกษานําตัวบงช้ีไปใชเปนแนวทางปฏิบัติในการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา เพ่ือความมีประสิทธิภาพ และพรอมสําหรับการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี เห็นความสําคัญและประโยชน
ของการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สามารถสรางความ
เปนเลิศทางวิชาการท้ังในดานการเรียนการสอน  การวิจัย การ
บริการวิชาการแกสังคม  และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ใหเกิดความ
เปนหนึ่งดานการพัฒนาสูมาตรฐานสากล เกิดความชํานาญ และความ
เช่ียวชาญของทุกสวนงาน และเสริมสรางคุณภาพสูระดับนานาชาติ

ดังนั้น เพ่ือใหมหาวิทยาลัยสามารถดําเนินการตามระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาท่ี สกอ. พัฒนาข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ควรมีการพัฒนาบุคลากรตามหลักสูตรของ สกอ. เพ่ือให
บุคลากรมีศักยภาพในการดําเนินงาน และตอบสนองตามเกณฑคุณภาพ
ท่ี สกอ. กําหนด งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน จึง
มีความประสงคจัดโครงการฝกอบรมผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
หลักสูตร สําหรับผู ท่ีไม มีประสบการณประเมินคุณภาพ  เ พ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในกระบวนการปฏิบัติงานไดดีย่ิงข้ึนตอไป
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๒. วัตถุประสงค
๑. เพ่ือใหผูรับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการ

ดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา
๒. เพ่ือใหผูรับการฝกอบรมมีความรู  ความสามารถ และมีทักษะใน

การทําหนาท่ีเปนผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
ระดับอุดมศึกษา

๓. เพ่ือใหไดผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมีแนวปฏิบัติใน
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในท่ีมีมาตรฐานเดียวกันและเช่ือมโยง
กับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก

๓. ระยะเวลา และสถานที่ฝกอบรม
วันท่ี ๑๙-๒๑ มกราคม ๒๕๕๔ ณ ศูนยฝกประสบการณวิชาชีพอุดร

ราชภัฏ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี

๔. เปาหมาย ผูเขารวมฝกอบรม จํานวน ๔๐ คน ประกอบดวย
๔.๑ ตัวแทนจาก คณะ/สํานัก/สถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏ

อุดรธานี ท่ีดูแลรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
จํานวน ๒๐ คน

๔.๒ คณาจารยและเจาหนาท่ี มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
จํานวน ๑๐ คน

๔.๓ คณาจารยและเจาหนาท่ี มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย
จํานวน ๑๐ คน

๕. งบประมาณคาใชจายโดยประมาณ
- งบประมาณใชจายจากโครงการงานประกันคุณภาพ

การศึกษา โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร และมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย รับผิดชอบคาใชจายรวมกัน

หมายเหตุ คาใชจายถัวจายไดทุกรายการ

๖. ขั้นตอนการดําเนินงาน
โครงการฝกอบรมผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน หลักสูตร

สําหรับผูไมมีประสบการณประเมินคุณภาพ ณ ศูนยฝกประสบการณ
วิชาชีพอุดรราชภัฏ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
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สํ าหรับ ผู ต อ งการ เข า ร วม ฝกอบรม ใหดําเนินการตามขั้นตอน

ดังนี้
๑. กรอกใบสมัครลงทะเบียนตามฟอรมท่ีกําหนด ซึ่งสามารถ

ดาวนโหลด ไดท่ี www.udru.ac.th
๒. สงใบสมัครการลงทะเบียน ใหงานประกันคุณภาพการศึกษา

กองนโยบายและแผน ท้ังนี้ สามารถสงใบสมัครไดต้ังแตวันท่ี ๑-
๓๐ ธันวาคม ๒๕๕๓ ทางโทรสารหมายเลข ๐๔๒ ๒๔๑๔๑๘

๓. ตรวจสอบรายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการอบรมทาง www.udru.ac.th
ต้ังแตวันท่ี ๘ มกราคม ๒๕๕๔

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมไดที่ :
งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โทรศัพท ๐๔๒-๒๑๑๐๔๐-๕๙ ตอ
๗๐๔,๗๑๔ หรือ นางฐานิดา  แกวปาน  โทร. ๐๘๖ ๑๐๒ ๑๙๘๐ และ
นางสาวธัญดา  สีลาวงษ  โทร. ๐๘๕ ๗๕๕ ๑๑๒๒

๗. วิทยากร
๗.๑ วิทยากรหลักจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

จํ านวน ๑ ท าน  คื อ ศ า สต ร า จา ร ย ด ร . กิ ตติชั ย    วัฒน า นิ ก ร
มหาวิทยาลัยเชียงใหม

๗.๒ วิทยากรเครือขายเปนผูไดรับการอบรมหลักสูตรฝกอบรมผู
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในท่ีสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาจัดและมีวุฒิบัตรรับรองหรือมีช่ือข้ึนทะเบียนเปนผูประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
จํานวน ๔ คน คือ

๖.๒.๑ ผูชวย.../

www.udru.ac.th
www.udru.ac.th
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๖.๒.๑ ผูชวยศาสตราจารยกนกวรรณ  พุมพุทรา
รองคณบดีฝายวิชาการ คณะทรัพยากร ชีวภาพและเทคโนโลยี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี

๖.๒.๒ ผูชวยศาสตราจารยตวงรักษ  นันทวิสาร ผูชวย
อธิการบดีฝายวิชาการ คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกลาธนบุรี

๖.๒.๓ นางสาวปญญานีย  พราพงษ อาจารยประจําคณะ
วิทยาศาสตรคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา
ธนบุรี

๖.๒.๔ นายประกอบ   ผลงาม ประธานหลักสูตร
ภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย

๗. ประโยชนที่คาดวาจะไดรบั
๑. ผูรับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการดําเนินงาน

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา
๒. ผูรับการฝกอบรมมีความรู ความสามารถ และมีทักษะในการทํา

ห น า ท่ี เ ป น ผู ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ภ า พ ก า ร ศึ ก ษ า ภ า ย ใ น ส ถ า น ศึ ก ษ า
ระดับอุดมศึกษาเพ่ิมข้ึน

๓. ไดผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายในท่ีมีแนวปฏิบัติในการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในท่ีมีมาตรฐานเดียวกันและเช่ือมโยงกับ
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก

๔. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับการประเมินคุณภาพภายใน
ระหวางสถาบันอุดมศึกษา

๘. ผูรับผิดชอบโครงการ
งานประกันคุณภาพการศึกษา  กองนโยบายและแผน มหาวิทยาลัย

ราชภัฏอุดรธานี
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กําหนดการอบรมหลักสูตรผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน หลักสูตร สําหรับผูที่ไมมีประสบการณประเมินคุณภาพ
ระหวางวันที่ 19-21 มกราคม 2554 ณ ศูนยฝกประสบการณวิชาชีพอุดรราชภัฏ มหาวิทยาลัยราชภัฏอดุรธานี

วัน 08.30-09.15 น. 09.30-12.00 น. 13.00-14.00 น. 14.00-14.30 น. 14.30-19.00 น.
19

มกราคม
2554

 การประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ระดับอุดมศึกษาในบริบท
ใหม

 ตัวบงช้ีและเกณฑการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน พ.ศ.
2553
 TQF

 บทบาทหนาที่
จรรยาบรรณของ ผู
ประเมินคุณภาพ
 เทคนิคการประเมิน
คุณภาพและ การ
ประเมินผลการประเมิน

 การประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน

 แบงกลุมฝกปฏิบัติ : ฝก
วิเคราะหประเด็นปญหาจาก
SAR และขอมูลพ้ืนฐาน
 ศึกษา SAR และเอกสาร
หลักฐานตางๆ
 สรุปรายการที่ตองการ
คนหาขอมูลเพ่ิมเติม
 วางแผนการประเมิน ตรวจ
เยี่ยมหนวยงาน และพบปะ
ผูรับผิดชอบขอมูล

วิธีการ บรรยาย (วิทยากรกลาง) บรรยาย (วิทยากร
กลาง)

บรรยาย (วิทยากร
เครือขาย)

บรรยาย (วิทยากร
กลาง)

ทดลองปฏิบัติ (ทีมวิทยากรทุก
คน)

วัน 08.30-10.00 น. 10.15-12.00 น. 13.00-15.00 น. 15.15.16.30 น. 16.30-21.00 น.
20

มกราคม
2554

แบงกลุมฝกปฏิบัติ :
 ทบทวนแผนการตรวจ
เยี่ยมหนวยงาน (08.30-
09.00 น.)
 พบปะผูบริหารเพ่ือฟงการ
บรรยายสรุปและสัมภาษณ
ผูบริหาร (09.00-10.00 น.)

แบงกลุมฝกปฏิบัติ :
 การตรวจเยี่ยม
หนวยงานและเก็บขอมูล

แบงกลุมฝกปฏิบัติ :
 การตรวจเยี่ยม
หนวยงานและเก็บขอมูล

 การใหขอมูล
ยอนกลับหลังการ
ตรวจเยี่ยมโดยทีม
วิทยากร

 สรุปงานประจําวัน
 แตละกลุมเขียนรายงาน
สรุป และตัดสินผลเบื้องตน

วิธีการ ทดลองปฏิบัติ (วิทยากร
เครือขาย )

ทดลองปฏิบัติ (วิทยากร
เครือขาย )

ทดลองปฏิบัติ (วิทยากร
เครือขาย )

แลกเปลี่ยนเรียนรูจาก
วิทยาการ

ทดลองปฏิบัติ (ทีมวิทยากรทุก
คน)
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วัน 08.30-10.00 น. 10.15-12.00 น. 13.00-15.00 น. 15.15-16.30 น.
21

มกราคม
2554

 อภิปรายรวมกันระหวาง
วิทยากร และผูเขารับการ
อบรม
 หาขอมูลเพ่ิมเติมจาก
หนวยงาน
 ประชุมสรุปผลการ
ประเมินคุณภาพภายใน
ภาพรวม

 การจัดทํารายงานผล
การประเมินคุณภาพและ
ขอเสนอแนะ

 นําเสนอผลการประเมิน
แกผูบริหารของหนวยงาน
ที่ประเมิน
 การใหขอมูลปอนกลับ
ผูบริหาร

 อภิปรายซักถาม
 วิทยากรให
ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม

วิธีการ ทดลองปฏิบัติและอภิปราย
รวมกัน

(วิทยากรประจํากลุมให
ขอเสนอแนะ)

ทดลองปฏิบัติ (ทีม
วิทยากร)

ทดลองปฏิบัติ (ทีม
วิทยากร)

อภิปรายรวมกัน

หมายเหตุ : อาหารวางและเครื่องดื่ม เวลา 10.00-10.15 น. และ 15.00 – 15.15 น.
อาหารกลางวัน 12.00 – 13.00 น.


